Spett.le
SAN SERVOLO SRL 
Isola di San Servolo n. 1
Venezia

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione indetta da San Servolo srl per l’individuazione di n. 1 OPERATORE SERVIZI TURISTICI E BIGLIETTERIA - A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO – I° FASCIA – V° LIVELLO 
Il/La sottoscritto/a

Cognome _________________________________	Nome __________________________________

C.F. ________________________________

Nato/a  il  _______________	a  ________________________    (Prov. ____ )

Cittadinanza ________________________	Nazionalità________________________________________

residente a  _______________________  (Prov. ____) in via _______________________________ n. _______

cap _______ domiciliato/a a ______________________ (Prov. ____)  in via __________________ n. _____  

recapiti per comunicazioni inerenti all’avviso di selezione: 

indirizzo e-mail ______________________________________________________________

n. telefono ____________________________________ n. cellulare ________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, per l’individuazione di n 1 operatore servizi turistici e biglietteria. A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, quanto segue:
1. di essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, o essere cittadino extracomunitario in regola con la normativa nazionale sull’immigrazione, in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità
2. di godere dei diritti civili e politici
3. di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________________; il titolo di studio richiesto deve essere rilasciato da istituti riconosciuti dall’ordinamento scolastico italiano. Per i titoli di studio conseguiti all’estero devono aver ottenuto l’equiparazione/equivalenza a quelli italiani o comunque essere stati riconosciuti validi dalle competenti autorità ai sensi dell’art. 38 comma 3 del D.Lgs. 165/2001. Il candidato che non sia in possesso della prescritta equiparazione/equivalenza del titolo di studio è ammesso al concorso con riserva, purché dichiari, in sede di domanda di partecipazione, l’impegno a richiedere l’equiparazione/l’equivalenza del titolo di studio. Il medesimo candidato, pena l’esclusione, dovrà produrre la certificazione di equiparazione/equivalenza non oltre la conclusione della presente procedura di selezione con l’approvazione della graduatoria finale
4. di avere ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana
5. di avere adeguata conoscenza parlata e scritta della lingua inglese
6. di avere una ottima padronanza dei sistemi informatici “pacchetto office”
7. di avere una ottima padronanza dei social media
8. di non aver riportato condanne penali derivanti da sentenza passate in giudicato (gli effetti di eventuali provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. – c.d. sentenza di patteggiamento – nonché dei decreti penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate sentenze);
9. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimenti disciplinari
10. di non aver prestato attività lavorativa, negli ultimi tre anni, per conto di pubbliche amministrazioni che abbiano esercitato nei confronti di San Servolo srl potere autoritativo o negoziale
11. di avere idoneità alla mansione lavorativa richiesta dall’avviso

Inoltre, dichiaro di aver letto e compreso l’informativa di cui all’art. 7 dell’avviso e presto il consenso al trattamento dei miei dati personali. 
Luogo e data __________________________, _____/_____/_
FIRMA












Allegati obbligatori:

· copia del documento completo di identità del candidato in corso di validità
· curriculum vitae completo di copia degli eventuali attestati e certificazioni riferite al possesso di requisiti professionali e/o titoli speciali  
· per i soli cittadini extracomunitari: copia fotostatica fronte/retro, leggibile, di regolare permesso di soggiorno, in corso di validità

