Modello A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Alla Citta metropolitana di Venezia
Servizio Cultura
Venezia

OGGETTO: Affidamento incarico per I'organizzaziodieattivita comprese nel progetto culturale

wvvr......nelllambito di «Reteventi Cultura 2023» - C.1.G.oovee oo ...

Il sottoscritto nato a
il C.F.

in qualita di dell’ Assnoiae

con sede legale in Prov. CAP

Via/Piazza N.

Partita IVA C.E.

tel e-mail

consapevole delle sanzioni penali previste dall’ar76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

1)

2)

3)

DICHIARA

che I'Associazione e stata costituita |l , con atto del Notaio

n. di Rep , registrata a
il al n. , in base:

barrare la casella diteressg

[ agli artt. 14, 15 e 16 del codice civiles6ociazioni riconosciute come persone giuridjche
[ agli artt. dal 36 al 42 del codice civilagsociazioni non riconosciute come persone giunigic

che I'Associazione e iscritta nel Registro dellepigse istituito presso la Camera di

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura_di
con il Numero REA in data per
la seguente attivita ;

che i soggetti di cui all'art. 80, comma 3 del DsLg. 50/2016tfolare o direttore tecnico, ove
presente, se si tratta di impresa individuale; sodirettore tecnico, ove presente, se si trattaatiieta in nome
collettivo; soci accomandatari o direttore tecniaje presente, se si tratta di societa in accontansémplice;
membri del consiglio di amministrazione cui siatgteonferita la legale rappresentanza, ivi compiiestitori e
procuratori generali, membri di direzione o di Miza o dei soggetti muniti di poteri di rappresamta, di
direzione o di controllo, e direttore tecnico, opeesente, o socio unico persona fisica, ovvero csatii
maggioranza in caso di societa con un numero di pad o inferiore a quattro, se si tratta di altripo di

societa 0 consorz)adsSoNo i seguenti:



Cognome e nome Data di nascita Comune di residenza Carica o Qiuglif
Codice fiscale nell’Associazione

4)

che i soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del Dsbig. 50/2016 cessati dalla carica nell'anno
antecedente la data di pubblicazione dell'avvisaage o direttore tecnico, ove presente, seaita di
impresa individuale; soci o direttore tecnico, opeesente, se si tratta di societa in nome colleftigoci
accomandatari o direttore tecnico, ove presentesistratta di societa in accomandita semplice; menael
consiglio di amministrazione cui sia stata confefa legale rappresentanza, ivi compresi instiprocuratori
generali, membri di direzione o di vigilanza o deiggetti muniti di poteri di rappresentanza, diefiitone o di
controllo, e direttore tecnico, ove presente, cigamico persona fisica, ovvero socio di maggioinz caso di
societd con un numero di soci pari o inferiore atjto, se si tratta di altro tipo di societa o camsio) SONO i

seguenti:

Cognome e nome Data di Comune di Carica o Qualifica Data
Codice fiscale nascita residenza nellAssociazione| cessazione

5)

6)

7

8)

I'inesistenza a carico dell’Associazione e dei sitigdi cui ai precedenti punti 3 e 4 delle
cause di esclusione dalla partecipazione alle gade divieto alla stipulazione dei contratti
previste dall’art. 80 del D.Lgs. 19.4.2016, n. B8} limiti delle lettere applicabili;

che ’Associazione:

(barrare la casella diteressg

[0 e in regola con le norme che disciplinano il diriél lavoro dei disabili (Legge 12.3.1999, n.

68 e s.m.), come accertabile d’ufficio presadidare I'Ente)

ovvero

O non é soggetta agli obblighi derivanti dalla Ledde3.1999, n. 68 e s.m., avendo alle

dipendenze un numero di lavoratori inferiore a dign

di essere a conoscenza e di accettare tutte leenpattizie di cui al Protocollo di Legalita ai
fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazie della criminalita organizza nel settore dei
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture  (al link:
https://cittametropolitana.ve.it/amministrazionasparente/prevenzione-
corruzione/protocollo-legali)asottoscritto in Venezia in data 17 settembre2@h Regione
Veneto, Associazione dei Comuni del Veneto (ANCh&®), I'Unione Provincie del Veneto
(UPI) e gli Uffici Territoriali del Governo del Vearto, recepito dalla Citta metropolitana di
Venezia con determinazione dirigenziale del Segmet@enerale reggente n. 1352 del 15
giugno 2020, prot. n. 29812, nonché Circolare r. drovvedimento n. 08 - del 23.03.2023,
impegnandosi a sottoscriverlo in caso di affidatoelell'incarico;

di impegnarsi a sottoscrivere, in caso di affidato dell’incarico, nonché di osservarne e a
far osservare ai propri dipendenti, associati éabokatori , la copia per estratto ricevuta del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione ddlldta metropolitana di Venezia, approvato
con Decreto del Sindaco metropolitano n. 6 del 22@23 in riferimento al’istituto del



9)

Whistleblowing per la segnalazione degli illecitdisciplina della tutela del segnalanteii

sensi dell’art. 3 e seguenti del suo articolato (al link
https://cittametropolitana.ve.it/amministrazionasparente/prevenzione-

corruzione/segnalazione-condotte-illegitenonché il “Codice di comportamento dei
dipendenti della Citta metropolitana di Venézia (al link:

https://cittametropolitana.ve.it/famministrazionasparente/personale/codice-di-
comportamentp ai sensi dell’art.18 c. 3 di detto articolai@ndo atto che il mancato rispetto
costituisce clausola risolutiva del contratto;

di impegnarsi ad adempiere agli obblighi di legge materia fiscale, assicurativa e
previdenziale e ad osservare le vigenti diposizianmateria di retribuzione dei lavoratori
dipendenti;

10)di impegnarsi ad adempiere agli obblighi di sicaeeprevisti dal D.Lgs 9.4.2008, n. 81 e

successivi aggiornamenti;

11)di impegnarsi ad adempiere a tutti gli obblightrdicciabilita dei flussi finanziari di cui all’ art

3 della Legge 13.8.2010, n. 136 e successive noadifini e integrazioni;

12)che non sussiste la causa interdittiva di cui @lla3, comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001, n.

165 e s.md.d. pantouflage ovvero di non aver concluso contratti di lavoubardinato o
autonomo e comungue non aver conferito incariclsiogigetti di cui al citato art. 53 comma
16-+er [ex dipendenti di pubbliche amministrazioni cheglh ultimi tre anni di servizio, hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali per aodelle medesime pubbliche amministrazioni
nei confronti dellimpresa destinataria dell’att&vi della pubblica amministrazione svolta
attraverso i medesimi poteri] per il triennio swssigo alla cessazione del rapporto di pubblico
impiego);

13)che I'’Associazione sara responsabile degli eventizeidni che per fatto suo, dei suoi mezzi o

per mancate previdenze venissero arrecati agltiutdie persone e alle cose, sia della Citta
metropolitana di Venezia che di terzi, durantedmsione dell’incarico, tenendo al riguardo
sollevata la Cittd metropolitana di Venezia da agrére e responsabilita;

14)che I'Associazione, nell’eventualita di sospensionannullamento, dovuto a cause di forza

maggiore riconosciute dalla legge e dalle consueitudi uno spettacolo compreso nell’offerta
artistica ed economica presentata e oggetto dilaffento, si impegna a realizzarlo nello
stesso Comune e in altra data di recupero, comuane e non oltre il 31 ottobre, ovvero a
sostituirlo con un altro di equivalente qualitaisiita e costo economico, senza accampare
eventuali maggiori spese, nel medesimo Comune &d kEnstesso termine di scadenza. Della
variazione, I'’Associazione si impegna a darne pmgva comunicazione al Servizio Cultura
della Citta metropolitana di Venezia ai fini defijarovazione della stessa;

15)che lattivita dell’Associazione € soggetta al camgi applicazione dell’IVA, ai sensi del

D.P.R. 633/72, specificando:
a) regime IVA applicato per I'esecuzione del présencarico:

b) aliquota IVA applicata per I'esecuzione del gr&e incarico:

16)che I'Associazione:

(barrare la casella dfiteressg

[J non é assoggettata a INPS e INAIL e non ha dipgnde
[J e assoggetta a INPS e INAIL



Matricola INPS Sede di
Codice INAIL PAT INAIL ede di
e Ohan. dipendenti, cui viene applicato il GLC.

(1 non ha dipendenti

Dichiara di aver preso visione dell'informativasaeai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg.to UE
2016/679, sul trattamento dei dati per la categdrimteressati “Rappresentanti legali e soggetti
con potere di rappresentanza di imprese operargmhito culturale e museale e professionisti e
operatori culturali” disponibile al linkttps://www.privacylab.it/informativa.php?103224592

I

firma del Legale rappresentante

Allegare fotocopia di valido documento di identita



Modello B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Da compilare dai soggetti indicati ai punti 3 e £ldVodello A

Alla Citta metropolitana di Venezia
Servizio Cultura
Venezia

OGGETTO: Affidamento incarico per I'organizzaziodieattivita comprese nel progetto culturale
cvveenne..Nellambito di «Reteventi Cultura 2023» - C.1.G................

Il sottoscritto

nato a il dicEd#iscale
in qualita di(carica sociale)

dell’Associazione

consapevole delle sanzioni penali previste dall’'arf76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1) (limitatamente ai soggetti indicati al punto 3 debdikllo A

che nei propri confronti non € pendente procedim@etr I'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'articolo 6 del D.Lgs. 6 satbre 2011, n. 159 o di una delle cause
ostative previste dall'articolo 67 del medesimd.gs. 159/2011,

2) (per i soggetti indicati ai punti 3 e 4 del Modelo Barrare la casella di interesge

[ che nei propri confronti non &€ mai stata pronumciséntenza di condanna passata in
giudicato, o emesso decreto penale di condannanutivarrevocabile, oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta, ai sensaditiolo 444 del codice di procedura penale,
per i reati di cui alle lettere a), b), c), d), 8) g) dell'art. 80, comma 1, del D.Lgs. 50/2016,
Ivi comprese quelle per le quali I''mpresa dimostie vi sia stata completa ed effettiva
dissociazione della condotta penalmente sanzioabtda beneficiato della non menzione e
con esclusione dei reati depenalizzati ovvero didemne per le quali € intervenuta la
riabilitazione ovvero quando il reato é stato dachio estinto dopo la condanna ovvero in
caso di revoca della condanna medesima;



[1 di essere stato oggetto dei provvedimenti di cla dbcumentazione allegata, che ritiene
comungue non incidano sulla propria moralita preifesale, ivi compresi quelli per i quali
abbia beneficiato della non menzione e con esclesitei reati depenalizzati ovvero di
condanne per le quali & intervenuta la riabilitagiovvero quando il reato € stato dichiarato
estinto dopo la condanna ovvero in caso di revetla dondanna medesima;

3) (limitatamente ai soggetti indicati al punto 3 debdiéllo A

[] non & stato vittima dei reati previsti e puniti tiagyticoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-ked® maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;

[1 & stato vittima dei reati previsti e puniti dagfiieoli 317 e 629 del codice penale aggravati
ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 magdi99l, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 20& me ha denunciato i fatti all'Autorita
giudiziaria.

Dichiara di aver preso visione dell'informativasaeai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg.to UE
2016/679, sul trattamento dei dati per la categdrimteressati “Rappresentanti legali e soggetti
con potere di rappresentanza di imprese operargimhito culturale e museale e professionisti e
operatori culturali” disponibile al linkttps://www.privacylab.it/informativa.php?103224532

Allegare fotocopia di valido documento di identita



